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Stellenausschreibung fiir eine Beratungsstelle
in der Frauenberatung der KuB (Teilzeit, befristet)

Die KuB sucht zum 01.03.2025 eine Person zur Nachbesetzung einer Beratungsstelle in der
Frauenberatung.

Die Frauenberatung der KuB ist Fachstelle fiir Schwangere, Alleinerziehende und gewaltbetroffene
Frauen im Berliner Netzwerk fiir besonders schutzbediirftige Fliichtlinge (BNS). In dem Projekt
gibt es drei Beraterinnen, die gefliichtete Frauen und ihre Kinder mit ungesichertem Aufenthalt und
mit verschiedenen Problemlagen iiber einen lingeren Zeitraum beraten.

Aufgaben

» Eigenstdndige und oft langerfristige Terminberatung der ratsuchenden Frauen (Zielgruppe:
Schwangere, Alleinerziehende, Betroffene von héuslicher und/oder sexualisierter Gewalt;
und ihre Kinder), zu Themen von Aufenthalt, Asylverfahren, Unterbringung, Anbindung an
Versorgungsstrukturen, Sozialleistungen etc.

* Teilnahme an wochentlicher Frauenberatungs-Teambesprechung mit kollegialer Beratung;
Supervision, Austauschtreffen, externen Arbeitsgruppen

* Mitarbeit in der Projektverwaltung (Statistik, Berichte etc.)

» Mitarbeit an konzeptioneller Weiterentwicklung der Fachstelle

* Austausch und Kooperation mit Behorden, Rechtsanwdlt*innen und relevanten
Organisationen

* Mitarbeit an Advocacyarbeit, z.B. durch Dokumentation von Versorgungsliicken oder
Zuarbeit bei Stellungnahmen in Absprache mit dem Team der Frauenberatung

* Mitarbeit in der Selbstverwaltung (Teilnahme an Teamsitzungen der gesamten KuB,
Arbeitsgruppen, Organisation von Austauschtreffen etc.)

Anforderungen

* Sozialarbeiterischer oder juristischer Abschluss oder vergleichbare Berufserfahrung

* (Gute) Kenntnisse des Asyl-, Aufenthalts- und Sozialrechts (insb. AsylbLG)

* Grundlegende Kenntnisse in weiteren beratungsrelevanten Themengebieten (Familienrecht,
Gewaltschutz, Berliner Beratungsstellenlandschaft, Behordenzustdandigkeiten)

* Beratungserfahrung und -kompetenz, auch parteiliche Unterstiitzung und psychosoziale
Beratung bei geschlechtsspezifischer Gewalterfahrung

* FlieBende Sprachkenntnisse in Deutsch und mindestens einer weiteren beratungsrelevanten
Sprache (z.B. Franzosisch, Russisch, Farsi/Dari, Tiirkisch, Arabisch, Dendi, Georgisch,
Albanisch)

» Selbststandige, strukturierte Arbeitsweise in enger Zusammenarbeit im Team

* Bereitschaft zur Weiterbildung

* Macht- und paternalismuskritische Grundhaltung und Reflektion der eigenen Rolle,
insbesondere in Bezug auf Rassismus, Sexismus und Intersektionalitét

» Fahigkeit, sich trauma- und gendersensibel auszudriicken

* Emotionale Belastbarkeit

* Empathiefdhigkeit und die Bereitschaft, Perspektiven und Lebensentscheidungen
Ratsuchender anzuerkennen und zu akzeptieren

* Sensibler und respektvoller Umgang mit gefliichteten Menschen
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Grundwerte der KuB — Was sich die KuB von ihrem Team wiinscht

* Eigeninitiatives Arbeiten in selbstverwalteten Strukturen

* Flexibler und kreativer Umgang mit den unterschiedlichen Aufgaben in der KuB

* Bereitschaft, fiir andere Bereiche der KuB Verantwortung zu {ibernehmen und sich in
Prozesse innerhalb der KuB einzubringen (z.B. Protokolle schreiben, Teilnahme an AG’s,
Putzen etc.)

* Kollegialer und solidarischer Umgang im Team

* Rassismus- und paternalismuskritische Haltung gegeniiber den Ratsuchenden

* Bereitschaft zur selbstkritischen Auseinandersetzung mit den eigenen Vorurteilen

* Sensibler Umgang mit verschiedenen Diskriminierungserfahrungen

Wir bieten

* FEine flexible Arbeitsumgebung ohne formale Hierarchien

* FEine interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit

* Die Stelle hat einen Umfang von voraussichtlich 20-25 Stunden pro Woche, abhédngig vom
Zuwendungsbescheid.

* Die Vergiitung erfolgt in Anlehnung an TV-L E 10. Die Netto-Vergiitung kann sich je nach
Person unterscheiden.

* Die Stelle beginnt zum 01.03.2025

* Das Projekt ist zundchst bis zum 31.12.2025 befristet, eine Fortfiihrung wird angestrebt.

Die ausgeschriebene Stelle ist innerhalb der Fachstelle fiir Frauen im Berliner Netzwerk fiir
besonders schutzbediirftige gefliichtete Menschen. Daher freuen wir uns insbesondere iiber
Bewerbungen von weiblichen und non-bindren Personen, die sich in der Lage fiihlen, sensibel mit
der Zielgruppe gefliichteter Frauen zu arbeiten. Bewerbungen cis-ménnlicher Personen kénnen aus
konzeptionellen Griinden nicht beriicksichtigt werden.

Wir freuen uns insbesondere iiber Bewerbungen von Schwarzen Menschen, People of Color und
Menschen mit Flucht- und/oder Migrationsgeschichte. Wir streben an, die unterschiedlichen
Lebensrealititen der Bewerber*innen zu beriicksichtigen, das heillft wir versuchen,
Privilegien/Vorteile und Benachteiligungen/Diskriminierungen der Bewerber*innen auf dem
allgemeinen Arbeitsmarkt im Bewerbungsprozess zu beachten.

Die Bewerbungszeit endet am 26.01.2025.

Bitte bewerbt euch mit Lebenslauf (ohne Foto) und Motivationsschreiben mit allen fiir die Stelle
relevanten Erfahrungen und Kenntnissen an stelle-frauenberatung@kub-berlin.org. Auch Fragen
zum Bewerbungsverfahren oder inhaltliche Fragen zur Stelle konnt ihr an diese Adresse schicken.
Thr kénnt uns eure Bewerbung gerne auch verschliisselt schicken. Einen entsprechenden GPG-Key
findet ihr hier: https://keys.openpgp.org/search?q=stelle-frauenberatung%40kub-berlin.org
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