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Stellenausschreibung für eine Stelle als Berater*in zum Asyl- und Aufenthaltsrecht 

Die Kontakt- und Beratungsstelle für Flüchtlinge und Migrant_innen e.V. (KuB) ist ein 
gemeinnütziger Verein in Berlin-Kreuzberg. In der KuB arbeiten hauptamtliche und ehrenamtliche 
Mitarbeiter*innen in einer selbstverwalteten Struktur.

In der KuB wird zum 1. Juni 2025 eine Stelle im Bundesprogramm Asylverfahrensberatung frei. 
Die Stelle soll einen formellen Umfang von 25 Wochenstunden haben und wird an TV-L E10 
orientiert vergütet. Die Stelle ist vorerst bis zum 31.12.2025 befristet; eine Verlängerung wird 
angestrebt.

Aufgaben

 Information und Rechtsberatung von Schutzsuchenden zu allen Fragen des Asylverfahrens 
und aufenthaltsrechtlichen Perspektiven

 Übernahme der Schnittstellenfunktion innerhalb der KuB sowie Mitarbeit in deren Gremien
◦ Teamsitzungen und sonstige wichtige Treffen 

 Übernahme von Verantwortung im Team der Fachgruppe Rechtsberatung
◦ Teilnahme an den wöchentlichen Treffen (jeweils Donnerstagabend, i.d.R. von 18:30 bis 

20:30 Uhr)
◦ kollegialer Austausch und gegenseitige Beratung

 Wissensmanagement für die Fachgruppe Beratung: Aufbereitung von neuen Informationen 
und Gesetzesänderungen und Vermittlung dieses Wissens innerhalb der Fachgruppe

 Mitarbeit in der Projektverwaltung (Statistik, Berichte etc.)

Anforderungen

 Sehr gute Kenntnisse des Aufenthalts- und Asylrechts (insbesondere AufenthG, AsylG, 
AufenthV, Dublin III-VO) sowie Grundkenntnisse im Sozialrecht (insbesondere AsylbLG)

 fließende Sprachkenntnisse in Deutsch und mindestens einer weiteren beratungsrelevanten 
Sprache (z.B. Englisch, Französisch, Arabisch, Farsi, Russisch)

 Kenntnisse im Durchführen von Beratungen (Beratungskompetenz)
 Rassismus- und paternalismuskritische Haltung gegenüber den Ratsuchenden sowie die

Reflexion der eigenen Beratungstätigkeit und der eigenen Rolle als Berater*in:
◦ Bewusstsein der Verantwortung gegenüber den Ratsuchenden und der eigenen 

Machtposition
◦ Wahrnehmung und Berücksichtigung emotionaler und sozialer Anliegen und Kontexte in

den Beratungen
◦ parteiische Beratung, die sich an den Bedürfnissen der Ratsuchenden orientiert

 selbstständige Arbeitsweise in enger Kommunikation und Zusammenarbeit im Team
 Kenntnisse der Berliner Beratungsstellenlandschaft und Behördenzuständigkeiten
 Bereitschaft zur Weiterbildung
 Abgeschlossenes Hochschulstudium der Sozialen Arbeit, Sozial- oder Rechtswissenschaft 

oder vergleichbare Qualifikation
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Grundwerte der KuB - Was sich die KuB von ihrem Team wünscht

 Eigeninitiatives Arbeiten in den selbstverwalteten Strukturen
 flexibler und kreativer Umgang mit den unterschiedlichen Aufgaben in der KuB
 Bereitschaft, für andere Bereiche der KuB Verantwortung zu übernehmen und sich in 

Prozesse innerhalb der KuB einzubringen (z.B. Treffen zum Umgang mit Rassismus, 
Protokolle schreiben, Frühstück machen, Putzen etc.)

 kollegialer und solidarischer Umgang im Team
 Bereitschaft zur selbstkritischen Auseinandersetzung mit den eigenen Vorurteilen
 sensibler Umgang mit verschiedenen Diskriminierungserfahrungen

Wir bieten

 Eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit
 Arbeiten in einem selbstverwalteten Team
 Kollegialer Austausch und Unterstützung
 Juristische Anleitung und regelmäßige Fallsupervision
 Teamsupervision und Intervision
 Eine Vergütung bei entsprechender Qualifikation in Anlehnung an TV-L E10

Die Bewerbungszeit endet am 07.05.2025 um 12:00 Uhr (mittags).

Die Bewerbungsgespräche werden am 14.05.2025 stattfinden.

Wir freuen uns insbesondere über Bewerbungen von Schwarzen Menschen, People of Color und 
Menschen mit Flucht- und/oder Migrationsgeschichte. Wir streben an, die unterschiedlichen 
Lebensrealitäten der Bewerber*innen zu berücksichtigen, das heißt wir versuchen, 
Privilegien/Vorteile und Benachteiligungen/Diskriminierungen der Bewerber*innen auf dem 
allgemeinen Arbeitsmarkt im Bewerbungsprozess zu beachten.

Bitte schickt eure formlosen Bewerbungen mit Lebenslauf (ohne Foto) und Motivationsschreiben 
mit allen für die Stelle relevanten Erfahrungen und Kenntnissen an stelle@kub-berlin.org.
Auch Fragen zum Bewerbungsverfahren könnt ihr an diese Adresse schicken.

Ihr könnt uns eure Bewerbung gerne auch verschlüsselt schicken. Den GPG-Schlüssel findet ihr 
unter https://kub-berlin.org/images/jobs/kub_stelle_2025_pub.asc
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